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  جداول3 : المصاحيب
 
 

لقѧد تمّ إنجاز قسط هام من برنامج إصلاح الأرشيف، وقامت جلّ الوزارات بضبط أنواع الملفات    
 .كما أعدت جداول مدد حفظها وتتأهب لوضع نظم لتصنيفها" الجارية"والوثائق 

د البشѧѧرية الضѧѧرورية وتѧѧنفيذا لتوصѧѧيات المجѧѧلس الأعѧѧلى للأرشѧѧيف يѧѧتعيّن، فيمѧѧا يتعѧѧلق بѧѧالموار  
لإنجѧاز الѧنظام الحديѧث للتصѧرف فѧي الوثѧائق الإداريѧة والأرشѧيف، إدخѧال الѧتراتيب الآتيѧة حيّز                       

 :التنفيذ 
 

 :التكوين . 1
 :تعد المصالح المختصة بالوزارة الأولى خطة شاملة في هذا المجال ترمي إلى 

 -ثائق الإدارية والأرشيف ؛  تكويѧن عѧدد مѧن الإطѧارات العѧليا لتسѧيير مصالح التصرف في الو               -
 تحسين مردود العاملين حاليا بهذا النوع من المصالح ؛

 .تأهيل الأعوان المكلفين في كل الوزارات والإدارات بمسك الوثائق الإدارية الجارية -
-  

ت والѧتوثيق  إلى جѧانب الفѧنيين المحѧرزين عѧلى الأسѧتاذية أو الشѧهادة الجامعيѧة فѧي مجѧال المكتѧبا          
والأرشѧيف، تحѧتاج الإدارة إلى عѧدد مѧن المختصѧين رفيعѧي المسѧتوى يوكѧل إليهم تسيير الهياكل              

ويشترط أن . الѧتي تعѧنى بالتصѧرف فѧي الوثѧائق الإداريѧة والأرشيف بسائر الوزارات والإدارات               
ى يكѧون لهѧم تكويѧن أساسѧي فѧي مجѧال اختصѧاص الѧوزارة أو الإدارة المعنية بالأمر، ويضاف إل                  

 .ذلك تكوين مختص في ميدان التصرف في الوثائق الإدارية والأرشيف
ولهѧѧذا الغѧѧرض أحدثѧѧت بѧѧالمعهد الأعѧѧلى للѧѧتوثيق مرحѧѧلة تكويѧѧن تѧѧدوم سѧѧنتين وتضѧѧفي إلى إسѧѧناد    

وحدد عدد الأعوان المراد تكوينهم وسوف      . شѧهادة دراسѧات عѧليا متخصصѧة فѧي عѧلم الأرشѧيف             
 .يتم توزيعهم على الوزارات والإدارات

 



 

:  

يخѧѧѧص الѧѧѧتكوين المسѧѧѧتمر الأعѧѧѧوان العامѧѧѧلين حاليѧѧѧا بمصѧѧѧالح التصѧѧѧرف فѧѧѧي الوثѧѧѧائق الإداريѧѧѧة    
التنفيذ وبلوغ  ز  والأرشѧيف ويهѧدف إلى تѧنمية مهاراتهم بما يضمن حسن وضع النظام الجديد  حيّ               

عين به التدرج في    ويضمن هذا التكوين، من ناحية أخرى للمنتف      . الأهѧداف المѧرجوة من استخدامه     
 .رتبهم

 :يشمل التكوين المستمر صنفين من الأعوان 
 المختصѧين وهѧم  حامѧلو رتѧبة مكتѧبي أو موثѧق أو خѧازن ورتبة مكتبي مساعد أو موثق مساعد                 -

 أو أرشيفي مساعد ورتبة معاون مكتبي أو معاون موثق أو معاون خازن ؛
 . غير المختصين وهم حاملو رتب أخرى-
 

 :ب  التدري- 

 

:  

تقѧѧѧوم المصѧѧѧالح المختصѧѧѧة بѧѧѧالوزارة الأولى بѧѧѧإعداد خطѧѧѧة للѧѧѧتكوين بمختѧѧѧلف أنواعѧѧѧه مѧѧѧن حيѧѧѧث 
وحѧتى يتسѧنى لهѧا ذلك، فإنه تقرر إجراء       . المحѧتوى وعѧدد المنѧتفعين وروزنامѧة الإنجѧاز وكيفيѧته           

ريѧѧة والأرشѧѧيف اسѧѧتبيانين يخѧѧص الأول الأعѧѧوان العامѧѧلين بمصѧѧالح التصѧѧرف فѧѧي الوثѧѧائق الإدا   
ويتعѧѧلق الѧѧثاني بѧѧالأعوان المكѧѧلفين بѧѧترتيب الوثѧѧائق الإداريѧѧة الجاريѧѧة وحفظهѧѧا    ) 1المѧѧلحق عѧѧدد(
والمؤسسات الإدارية  ) الإدارة المركزية والإدارات الجهوية   (وذلك بالوزارات   ) 2المѧلحق عѧدد     (

 .الخاضعة لإشرافها
 

 : انتداب المختصين - 2
 فѧي مجѧال التصѧرف فѧي الوثѧائق الإدارية والأرشيف لسدّ              لقѧد تѧم اعѧتماد خطѧة انѧتداب مختصѧين           

حاجѧات الѧوزارات مѧن رتѧب حѧافظ خѧزانة وخازن وخازن مساعد على مدة أربع سنوات، وحدد                
 .1999عدد الخطط التي تم الترخيص فيها بالنسبة إلى قانون المالية لتصرف 

رتب، ولذلك أعد جدول    وسѧوف تѧتولى مصѧالح الوزارة الأولى وضع برنامج للإنتداب في هذه ال             
الملحق  (1999لضѧبط عѧدد الخطѧط المѧراد سѧد شѧغورها فѧي الѧرتب المذكѧورة بالنسѧبة إلى سѧنة                    

 ).3عدد 
ونظѧرا إلى مѧا يكتسѧيه هѧذا الموضѧوع مѧن أهميѧة، الرجاء من السادة الوزراء وكتاب الدولة حث                   

بالمعѧѧѧلومات ) طѧѧѧنيالأرشѧѧѧيف الو(كѧѧѧل الهيѧѧѧاكل الѧѧѧراجعة إليهѧѧѧم بالѧѧѧنظر لإمѧѧѧداد الѧѧѧوزارة الأولى 
، واتخاذ التدابير اللازمة    1998المطѧلوبة بѧالملاحق الѧثلاثة المصѧاحبة وذلѧك قѧبل مѧوفى نوفمѧبر                 

 .لضمان تنفيذ ما ورد بهذا المنشور بكل دقة 


